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KURZ GESAGT:

1 DIENST
STELLE .

Referat

. . . *. _
Veronika Wenderlein Schiiler*innen

verbdnde

Unsere BDKJ-Dienststelle (HA |l Seelsorgeamt - Abteilung V

Verbande und Initiativen von Glaubigen) wurde bis August 2025

von Florian Stadlmayr als Prases geleitet. Nach seinem Weggang

ubernahmen Veronika Wenderlein und Mathias Gleich die
Dienststellenleitung. Die Dienststellenleitung tbt die Dienstaufsicht

aus und delegiert die Fachaufsicht an die ehrenamtlichen

Vorsténde der Mitgliedsverbande.

Zu unserer Dienststelle gehéren derzeit 28 Mitarbeiter*innen. Im Berichtszeitraum gab
es einige personelle sowie strukturelle Verdnderungen. Zu nennen ist etwa die
Etablierung und personelle Ausstattung des Referats Schiler*innenverbande: wahrend
die Bildungsarbeit von J-GCL und KSJ eigenstandig blieben, wurde die Verwaltung fir
beide Verbande sowie der Fachstelle Manresa durch eine gemeinsame

Geschaftsfuhrung gebiindelt.

Bewertung
Das Fehlen eines Vorstandsmitglieds macht sich in der Arbeitsbelastung deutlich bemerkbar. Das
kooperative Leitungsmodell ist fur die Dienststelle neu, bisher aber durchaus positiv zu bewerten.
Im aktuellen Berichtszeitraum gab es keine Kirzungen bei den Planstellen. Dafir sind wir dem
Bistum Augsburg als Dienstgeber sehr dankbar, wird doch damit eine solide Basis fur
professionelle Jugendarbeit und nachhaltige Begleitung unserer Mitgliedsverbande gelegt. Alle
Mitarbeiter*innen an unserer Dienststelle leisten hervorragende Arbeit mit viel Engagement. Dies
verdient groBen Dank und Wertschatzung. Ebenfalls bedanken méchten wir uns bei
Verbandereferent Dominik Zitzler, der uns in allen Angelegenheiten als guter Berater und

Unterstutzer zur Seite steht.

AUSBLICK
Ein groBes Anliegen der Leitung bleibt weiterhin der
HIGHLIGHT bestmogliche Einsatz fur gute und sinnvolle Arbeitsstrukturen

: und -bedingungen fur unsere Mitarbeiter*innen. Aufgrund der
Gemeinsames
nicht klaren Situation um den Sparprozess ,Priorisieren und

Gestalten der Finanzieren” ist die Dienststellenleitung zusammen mit dem
Dienststelle als Vorstand im Austausch mit der Diézese, um den guten Standard

wertvoller Ort fir an unserer Dienststelle weiter zu gewdahrleisten.

Unterstiitzung der

Jugendarbeit S



BEGLEITUNG DER KI:VRZdGES:GT
1.1.3 FACRAUFSICHTEN e
TALITHA UND 5 Bl el

BDKJ Vorstands ist

MANRES 2 A ——

Alexander Lechner * Prozess in der

Fachaufsicht wird

verdndert

Die Begleitung der Fachaufsichten von Manresa und Talitha wurde im
Berichtszeitraum nicht angefordert, da offenbar eine ausreichende Begleitung
durch die zustandigen Fachaufsichten der Verbande wahrgenommen wurde.
Besonders in der Fachaufsicht des Fachstellenreferenten von Manresa, war
durch die Aufgabenibernahme im Bereich des Verbandereferats der J-GCL

eine ausreichende Begleitung vorhanden.

Bewertung

Die Bereitschaft zur Begleitung der Fachaufsichten von Manresa und Talitha
durch den BDKJ ist ein wichtiger Baustein in der Arbeitszufriedenheit der
Mitarbeitenden. Die Begleitung durch den Verband hat selbstverstandlich

Vorrang.
AUSBLICK
Das Konzept der Vergabe und Begleitung von
HIGHLIGHT Fachaufsichten wird umgestellt, wodurch eine
durchgehende Fuhrung von Mitarbeitenden in der
Die Fachaufsicht von Fachaufsicht sichergestellt wird.

Talitha und Manresa
|auft ohne

Intervention.




KURZ GESAGT:

INIFQ-=
.I .I 4 .I 0 e Wichtiges
o lo™&T. Austauschgremium
@AFE * Wichtiges
Expert*innen-

gremium

Mathias Gleich

e Guter und offener

Austausch

Das Info-Café ist im Berichtszeitraum vier Mal zusammengekommen, um einen
Austausch im Bereich Verwaltung und Geschaftsfihrung der Jugendverbande
des BDKJ zu ermdglichen. Feste Tagesordnungspunkte sind hierbei ein aktueller
Bericht aus den Jugendverbénden und dem BDKJ sowie Punkte, die die
Dienststelle betreffen. Im Berichtszeitraum fand der Austausch vor allem uber
den Sparprozess des Bistums, Prozesse und Themen der Verwaltung in den
Verbdnden, als auch tber aktuelle Herausforderungen, Inhalte und Themen der
Verbande statt.

Bewertung

Das Infocafé ist wichtig und notwendig, um einen dienststellenweiten Raum fur

fachlichen Austausch im Bereich Verwaltung zu erméglichen.

AUSBLICK

Es ist sinnvoll, das Infocafé weiterhin als
Austauschgremium  stattfinden zu lassen. Im

Rahmen des Synergienprozesses ist es zudem das

HIGHLIGHT Expert*innengremium fur den Bereich Verwaltung
Mein Highlight ist der und  entsprechend  einzubeziehen und zu
informieren.

offene Austausch und

die aktive Teilnahme
der Verwaltungs-

mitarbeiter*innen am

Infocafé. 7



KURZ GESAGT:
1.1.4.2 @EFD i

Austauschgremium

e Ref-Café als neues
Konzept gut etabliert

e Guter und positiver

Veronika Wenderlein Austausch zwischen
Referent*innen und

mit BDKJ

Das Referent*innen-Treff (Ref-Treff) hat sich im Berichtszeitraum vier Mal
getroffen um fachlichen Austausch sowie kollegiale Beratung zu erméglichen.
Feste Tagesordnungspunkte sind hierbei ein aktueller Bericht aus den
Jugendverbanden und dem BDKJ sowie Punkte, die bezuglich der Dienststelle
anstehen.

Themen in der vergangenen Zeit waren u.a. der Sparprozess im Bistum die
aktive Arbeit an den Interventionskursen, Mitgliederverwaltung, die Ubergabe
der Inhalte des Projekts “jetzt weltfairdndern” sowie weitere Themen der
Referent*innen und des BDKJ Vorstands. Fir eine bessere Beratung und mehr
Vernetzung wurde das Konzept des Ref-Café entwickelt, in dem sich
regelmaBig Referent®innen unburokratisch zu einer kollegialen Beratung treffen

kénnen.

Bewertung

Das Ref-Treff ist nach wie vor ein wichtiges Austauschgremium, um miteinander
in Kontakt zu bleiben. Auch das RefCafé verlauft sehr positiv. Nach Start-

schwierigkeiten ist es mittlerweile gut besucht.

HIGHLIGHT
Mein Highlight ist der

positive und

AUSBLICK
Das Ref-Treff wird naturlich fortgesetzt und ist auch
wertschitzende Austausch offen fur neue Themen und Ideen. Auch das Ref-
mit Kolleg*innen und die Café soll im kommenden Jahr weiterhin erprobt

Einfuhrung des RefCafé zur werden.
besseren und
unkomplizierten

Vernetzung



KURZ GESAGT:

SYNERGIEN- + Srergienprores
1.5 PROZESS DER BDKJ
DIENSTSTELLE el

weiterverfolgt und
Alexander Lechner umgesetzt

Der Synergienprozess wurde im Hinblick auf die Arbeit innerhalb der AG BDKJ-
BJA im Prozess Priorisieren und Finanzieren hintenangestellt. Jedoch wurde der
Prototyp des Referats Schiler*innenverbdnde umgesetzt und nun erprobt. Des
Weiteren wurden Formate der aktiven Zusammenarbeit innerhalb der BDKJ

Dienststelle, wie das Ref-Café, initialisiert.

Bewertung

Es ist sinnvoll Aspekte des Synergienprozesses parallel zum Priorisieren und

Finanzieren Prozess zu bearbeiten.

AUSBLICK

Die Ziele des Synergienprozesses werden weiter verfolgt, insbesondere in der
Qualifizierung von Fachaufsichten und die Erstellung eines Dienststellen-

Organigramms.

HIGHLIGHT

Die Zusammenarbeit
innerhalb der
Dienststelle wird
immer besser

spurbar. o




KURZ GESAGT:

21 DIOZESAN e

Zusammenarbeit

E “ﬁ “‘\ E oo
Projektreferentin

Mathias Gleich fur die 72-Stunden
Aktion

Die Mitarbeiter*innen an der BDKJ-Diézesanstelle sind in der Regel die ersten
Ansprechpartner®innen fur Interessierte, die mit vielfaltigen Anliegen den
Kontakt zum BDKJ Augsburg suchen. An dieser Stelle méchten wir Claudia
Schwarz danken, die diese Aufgabe herausragend tbernommen hat. Sie wurde
dabei unterstutzt von den FSLler*innen Robin Gillich (bis 08/2025) und Heike
Lechner (ab 09/2025), herzlichen Dank euch beiden.

Bewertung

Die Personalsituation war im Berichtszeitraum stabil. Dies bewirkte eine

Routinierung der Zusammenarbeit und von Arbeitsablaufen.

AUSBLICK
Ab dem 01.02.2026 hat Simone Mitlehner als

Projektreferentin fur die kommende 72-Stunden
Aktion 2027 ihre Arbeit in der BDKJ-Diszesanstelle
begonnen. Wir winschen ihr einen guten Start und

freuen uns auf die Zusammenarbeit.
HIGHLIGHT Ab dem 01.02.2026 arbeitet auBerdem Monika

Schwarzenbacher statt wie bisher an 3 Tagen, an
Mein Highlight ist das

2 Tagen pro Woche. Claudia Schwarz arbeitet
sehr gute,

dagegen statt an 3 Tagen, an 4 Tagen pro Woche.
freundliche und

wertschatzende
Arbeitsklima in der
BDKJ-Didzesanstelle. 10
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VERBANDS- i
o SPRE P
TUALITAT vordn

Monika Ettig . BTe“Wkéihr’re Formate
starken, neue

entwickeln

Fur die geistliche Leiterin die gelebte Verbandsspiritualitat im BDKJ
Dizesanverband Augsburg ein wichtiger Teil der Arbeit. Deshalb zahlen zum
Beispiel das personale Angebot fir Impulse und Gottesdienste, digitale Impulse
und auch die Mitarbeit bei Projekten und Aktionen, die verbandeubergreifend
und diézesan Spiritualitat erlebbar machen, zum Aufgabenfeld. Die
Vorbereitung der Bischof-Simpert-Vesper zum Simperttag (13.10. in Hl. Kreuz)
gehéren zu dem Aufgabenfeld wie auch samtliche Impulse oder
gottesdienstliche Angebote, dazu kommen regelmaBig Impulsangebote im
Verbandehaus in der Advents- und Fastenzeit. Zur Vernetzung mit den
geistlichen Leitungen auf Bundesebene fand die Teilnahme an digitalen Treffen
statt. Der bundesweite Fachtag geistlicher Verbandsleitungen im September
2025 wurde mit vorbereitet und maBgeblich gepragt, Thema war ,,Demokratie
braucht Religion”, impulsgebend war hierfir die Publikation des bekannten
Soziologen Hartmut Rosa. Zudem fand die Teilnahme an Austauschtreffen mit
den neuen geistlicher Gemeinschaften im Bistum Augsburg statt. Die Teilnahme

am &kumenischen Austausch gehérte auch in den Aufgabenbereich.

Bewertung
HIGHLIGHT Die gelebte Verbandsspiritualitat ist eine der
wichtigsten S&ulen im BDKJ Augsburg.
Fachtag geistl. AUSBLICK

Verbandsleitungen,
Christkénig-Heft

Weiterhin wird groBer Wert auf die lebendige
Verbandsspiritualitat gelegt.
12



KURZ GESAGT:

TREFFEN DER « e o Trffr
2.1.11 " GEISTLICHEN . o s et

LEITUNGEN crbsrau
vonkatng UND PRASIDES

Laut GVP sollte einmal im Jahr ein Treffen geistlicher Verbandsleitungen

und Prasides stattfinden. Dies ist in den letzten Jahren nicht geschehen.

Bewertung

Ein Austauschformat ist wichtig, besonders in Hinblick auf die Vorbereitung
eines Kurses zur Ausbildung geistlicher Verbandsleitungen. Es ist wichtig fur
den Wissens- und Erfahrungsaustausch untereinander, man kann viel

voneinander lernen. Die Zusammenarbeit soll gestarkt werden.

AUSBLICK

Das Austauschformat soll wiederbelebt werden.

Hierfir soll ein Termin zwischen Mai-Juli

HIGHLIGHT

stattfinden, es wird durch Monika Ettig einberufen

werden.




KURZ GESAGT:

AUSBILDUNG o
2112 GEISTLICHER

VERBANDS- iinbin
vonicers LEITUNGEN

Friher war ein Format zur Ausbildung geistlicher Verbandsleitungen ublich,
auch im Augsburger Jugendplan (2017) steht dieses Format festgeschrieben. In
einigen anderen Bistimern gibt es neue Formate diesbezuglich, auch im
Augsburger BDKJ soll ein solches Format wieder angeboten werden (es wurde
sich bereits mit anderen Verantwortlichen diesbeziiglich ausgetauscht). Dabei
soll theologisches Wissen und praktisches Know-How fur die Jugendarbeit
vermittelt werden. Der Glauben soll dabei vertieft werden und in der
Jugendarbeit wirksam gemacht werden. Vorbild fur den Kurs soll dabei das
Konzept des BDKJ Freiburg ,,Glauben.Wissen.lch - Theologie fir mich und meine

Jugendarbeit” werden.

Bewertung

Im Diézesanausschuss vom 23.01.2026 wurde ein Antrag auf die Erarbeitung
eines solchen Formats beschlossen. Dabei wurde deutlich, dass durchaus

Interesse besteht. Ob sich geniigend Personen anmelden wird man sehen.

AUSBLICK

Der Kurs soll Ende 20264/1. Jahreshalfte 2027
stattfinden.

HIGHLIGHT

Die anregende
Diskussion im
Diézesanausschuss
und das groBe
Interesse an dem

Anliegen 14



KURZ GESAGT:

INTER- + bt
2.1.1.3 REM@”@)SE@ guter Austausch

e Beteiligung

DIALOG

Monika Ettig

Monika Ettig war auch im vergangenen Jahr Mitglied des ,Jungen Dialogs der
Religionen”. Das Verknipfungsorgan der organisierten Jugendarbeit der
unterschiedlichen Religionen und Konfessionen erarbeitet Veranstaltungen, die
vor allem im Raum Augsburg stattfinden. Am Karsamstag fand ein sehr gut
besuchtes, interreligidses Friedensgebet in der Augsburger
Goldschmiedekapelle statt. Dies wurde von muslimischer und christlicher Seite
gemeinsam vorbereitet und gestaltet. Die Veranstaltung fand im
Vorbereitungsteam wie auch bei den Besuchenden groBen Anklang. Im
Sommer fand ein interreligiéser Stadtrundgang statt, bei dem der Augsburger

Dom, eine Moschee und die Synagoge besichtigt wurden.

Bewertung

Vernetzungen, Austausch, Kennenlernen und voneinander héren stehen weiterhin
im Mittelpunkt der Arbeit des Jungen Dialogs der Religionen. Die Teilnahme fur
die Jugendverbandler*innen ist nach wie vor schwierig, weil die Angebote

raumlich auf die Stadt Augsburg begrenzt sind.

AUSBLICK
Die Arbeit im Jungen Dialog der Religionen ist
HIGHLIGHT gewinnbringend und wird weitergefuhrt. Bei den

letzten Treffen war die Beteiligung nicht hoch. Am
interreligioses . , . o
Karsamstag wird wieder ein multireligidses
Friedensgebet am
Friedensgebet  stattfinden, dazu  herzliche

Karsamstag
Einladung. Es soll zudem ein interreligitser
Friedhofsrundgang stattfinden.

15



KURZ GESAGT:

212 OFFENTLICH g
KEITSARBE(T

Monika Ettig & Veronika Wenderlein & * Whats-App

Broadcast,
Alexander Lechner

Instagram und

Website

Der Bereich Offentlichkeitsarbeit wird weiterhin vom gesamten Vorstand aktiv
bespielt. Die Zustandigkeiten innerhalb wurden aufgeteilt. In den Sozialen
Medien wird hauptsachlich Instagram bespielt, sowie eine Spiegelung auf
Facebook vorgenommen. Die Spiriposts als jahrelange Konstante werden nur
noch schwerpunktmaBig gepostet. Man kann im letzten Jahr einen leichten
Anstieg an Follower-Zahlen feststellen.

Zur internen Kommunikation werden vor allem Mailverteiler genutzt sowie die
WhatsApp Community, in der die verschiedenen Gremien Gruppen zur direkten
und kurzen Kommunikation nutzen kénnen. Im allgemeinen Channel werden
regelmaBig Updates aus dem Arbeitsalltag des Vorstands gepostet. Aufgrund
mangelnder zeitlicher Ressourcen konnte kein weiteres Prisma verdffentlicht

werden.

Bewertung

Offentlichkeitsarbeit ist sehr zeitintensiv und gleichzeitig sehr relevant. Die
Aufteilung auf alle Mitglieder des Vorstands hat sich etabliert. Absprachen

finden regelmaBig statt.

AUSBLICK

Offentlichkeitsarbeit wird weiterhin auf den bereits

HIGHLIGHT etablierten Medien stattfinden, eine ErschlieBung

Die Baumpflanzchallenge, weiterer Medien wird nicht angestrebt. Relevant wird

wir wurden von der in nachster Zeit auch die Offentlichkeitsarbeit rund
Kolpingjugend nominiert um die 72-Stunden-Aktion

und haben einen Baum

bei Claudia Schwarz im

Garten gepflanzt. 16



SCHULE, .Kznz QESSQT;h
2.1.3.1 SCHULPOLITIKX, orpnHstaung
GRANZT LGS « Fehlende

gemeinsame

@@HULE Schulstrategie

Veronika Wenderlein e Ausbau der
Zusammenarbeit als

Ziel

Das Engagement in den diézesanen Gremien (Runder Tisch Jugendarbeit und
Schule, Runder Tisch Schiilerinnenverbande und Schule,
Kooperationsvereinbarungstreffen mit dem Schulwerk, Runder Tisch Ganztag
usw.) wurde in diesem Jahr erneut wahrgenommen, stellte jedoch keinen
besonderen Schwerpunkt dar. Die gemeinsame Arbeit an einer abgestimmten
Schulstrategie trat aufgrund der Vielzahl weiterer Themen innerhalb der

Schiler*innenverb&ande in den Hintergrund.

Bewertung

Schule ist ein zentraler Lebensort junger Menschen. Das Engagement des BDKJ
fur die Interessen junger Menschen innerhalb des Systems Schule ist daher eine
zentrale Aufgabe des Vorstands. Eine intensivere und koordinierte

Zusammenarbeit der Schiler*innenverbande im Bereich der Schulpolitik ware

winschenswert.
AUSBLICK
HIGHLIGHT Im kommenden Jahr soll der Kontakt zu den
Schuler*innenverbanden weiter intensiviert werden.
Der intensive Kontakt zu Dabei sollen gemeinsame Ziele und Strukturen in den
einer KSJ Schulgruppe, um Blick genommen sowie politische Forderungen klarer
sie in der Frage mit dem herausgearbeitet und abgestimmt werden.

Umgang mit der
Schulleitung zu

unterstutzen. 17



KURZ GESAGT:

ENTWICKLUNGS
2152 POLITISCHE e
ARBEIT et

stattfinden

Veronika Wenderlein

Aufgrund mangelnder zeitlicher Kapazitaten wurde der Schwerpunkt
entwicklungspolitische Arbeit niedrig priorisiert. Nach wie vor werden Kaffee-
und Schokoladenparcours angeboten und auch haufig ausgeliehen.

Das Austauschprojekt mit der israelischen Gemeinde Ibillin konnte 2025 erneut
aufgrund der unsicheren politischen Lage nicht durchgefuhrt werden. Die
Arbeit an diesem internationalen Austausch wird kiinftig in die Kooperation mit
der Jugendbildungsstéatte Babenhausen stattfinden, wobei diese federfihrend

das Projekt voranbringt.

Bewertung

Obwohl das Thema nicht aktiv weiter bearbeitet werden kann, sind wir
methodisch weiterhin gut aufgestellt, durch die Arbeit rund um die Parcours
sowie dem Projekt “Jetzt WELTfairANDERN".

AUSBLICK

Das Aufgabenfeld muss leider niedrig priorisiert
werden, aufgrund mangelnder Kapazitaten. Es wird
HIGHLIGHT dennoch nicht aus dem Portfolio genommen.

sehr groBes
Interesse an Kaffee-

und Schokoparcours

18




KURZ GESAGT:

I@@@JEKT « 1Projektwoche 2025
2.1.3.2.1 jETZT WEILTFA”@ * Stelleninhaber*innen

wechsel

ANDERN e ehende

Finanzierung des
Alexander Lechner Projekts

Im Berichtszeitraum wurde eine Projektwoche im Rabanus-Magnus-Gymnasium
in St. Oftilien durchgefihrt. Besonders beachtlich waren hier wieder die
Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Teamer*innen, die sich fachlich und im
Miteinander mit den Schiler*innen immens engagiert haben. Zudem wurde
eine Einheit zur Demokratiebildung in Zusammenarbeit mit dem BDKJ Bayern
erprobt. Die Stelle des Referats Weltfairdnderer wurde in eine Projektstelle zur
72 Stunden Aktion und Weltfairanderer veréndert. Leider konnten aufgrund
fehlender Drittmittel (keine Ausstattung der Fachprogramme des BJR) keine

weiteren Wochen stattfinden.

Bewertung

Das Projekt ist dem BDKJ Vorstand wichtig. Jedoch kann es ohne ausreichende
Drittmittelfinanzierung nicht weiter so stattfinden.

Simon Fischer als langjahriger Referent fir das Projekt hat sich im August 2025
beruflich umorientiert. Wir danken ihm fir sein johrelanges Engagement und

seine intensive, interessierte und motivierte Arbeit im Projekt.

AUSBLICK

Es wird weiter nach einer Drittmittel-finanzierung

HIGHLIGHT

gesucht.
Vielen Dank an Simon

Unter Vorbehalt der Finanzierung soll im Herbst

Fischer, der al
Ischer, der ais 2026 eine Projektwoche stattfinden.

Projektreferent so viel
Energie, Fachkompetenz
und Herzblut in das

Projekt gesteckt hat. 10



KURZ GESAGT:

2133 FREIWILLIGES + Peltiches

Engagement

SOZIALES JARR —  pedisrerer

FSJlerin in der
Didzesanstelle
Veronika Wenderlein

Der BDKJ ist in Kooperation mit dem Caritasverband einer der Trager des FSJ in
Bayern und somit auch im Bistum Augsburg. Die Organisation lauft in erster
Linie Uber die BDKJ Landesstelle in Minchen sowie tber den Augsburger
Caritasverband. Das aktive politische Engagement im Bereich Freiwilliges
Soziales Jahr wird aufgrund fehlender Kapazitaten niedrig priorisiert.

Der Einsatz von FSlJler*innen in der Diézesanstelle hingegen soll weiterhin
méglich sein. Dieser ist sehr wertvoll fir die Diézesanstelle, fur das Team und
stellt sicher, dass immer wieder die Perspektiven und Lebensrealitaten von

jungen Menschen wieder in den Fokus riicken.

Bewertung

Das FSJ in Tragerschaft des BDKJ kommt im Bistum Augsburg gut an - tber 70
Freiwillige sind in Einrichtungen tatig. Hier méchten wir Petra Hiermeier vom
Caritasverband Augsburg fur ihre hervorragende Arbeit danken. An der BDKJ
Diézesanstelle arbeitet Heike Lechner im Rahmen des FSJ - herzlichen Dank fir

das Engagement, die Kreativitat und den Einsatz bei uns!

AUSBLICK
HIGHLIGHT Das FSJ an der Dibézesanstelle soll weiterhin

Vielen Dank an Heike méglich sein. Das politische Engagement in dem

und Robin fiir eure Bereich wird wieder aktiv aufgenommen, sobald

Unterstiitzung und, Kapazitaten frei werden.
dass ihr unsere
Diézesanstelle jung

|
haltet! 20



KURZ GESAGT:

o Aktivitat in
2 ]54 gemeinsamen
Kampagnen und

Alexander Lechner

Konzepten
e Kommunalwahl ist

nicht unsere

Ebene

In der Vorbereitung der Kommunalwahlen hat sich der BDKJ Augsburg der

Kampagne ,Ein Ja(hr) fur Demokratie” des BDKJ Bayern und der evangelischen

Jugend Bayern angeschlossen. Des Weiteren wurden Inhalte zum gemeinsamen

Projekt der Verbande des Bistums Augsburg ,Demokratopoly” beigesteuert.

Eine Kooperation mit dem Stadtjugendring Augsburg zur Durchfihrung der U18

Wahl ist gescheitert, da Augsburg zur Durchfihrung einer Online-Wahl

auserkoren wurde.

Bewertung

Wie im letzten Jahr bei der Bundestagswahl steht der Diézesanverband vor dem

Problem, dass die Kommunalwahl nicht die richtige Ebene fir das Engagement

ist.

HIGHLIGHT

Wir sind gut
vernetzt und

schaffen Synergien.

AUSBLICK

Kreis- und Stadtverbédnde werden in ihrem
Engagement  der  Wahlvorbereitung  gerne
unterstutzt, falls der Didézesanverband dazu

angefragt wird.
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KURZ GESAGT:

2135 PRIEDEN .

e Frieden als

Haltung

Veronika Wenderlein

Der Schwerpunkt Frieden wird aufgrund geringer zeitlicher Ressourcen niedrig
priorisiert. Der Schwerpunkt ist ein Querschnittsthema, darunter fallen sowohl
entwicklungspolitische Themen, aber auch politische Arbeit, insbesondere im
Thema Wehrpflicht. Das Thema soll nach Bedarf bearbeitet werden, es soll
vorerst keine regelmaBigen Termine und Aktionen geben. Im Kooperation mit
Pax Christi war im vergangenen Jahr ein Aktionstag zum Frieden geplant, der

aufgrund von zu geringen Anmeldungen leider nicht stattfinden konnte.

Bewertung

Der Schwerpunkt Frieden wird aufgrund geringer zeitlicher Ressourcen niedrig
priorisiert. Eine aktive Bearbeitung hat nur begrenzt stattgefunden, es galt die

Haltung einzunehmen.

AUSBLICK

Das Thema  wird weiterhin als  Haltung
HIGHLIGHT mitgenommen, und nicht aktiv bearbeitet.




KURZ GESAGT:

TA@E DER e TdOs veranstalten
2 -] -4 und bezuschussen
@@”ENTHE@UN@ ist wichtig und gut

* Begegnungsort

von Schule und

Mathias Gleich verbandlicher
Jugendarbeit

Der BDKJ DV Augsburg veranstaltete und bezuschusste Tage der Orientierung
fur Forder- und Mittelschulen. Im Berichtszeitraum waren es 12 TdOs, bei denen
sich insgesamt 209 Schiiler*innen mehrere Tage Zeit nehmen konnten, um sich
mit sich selbst, ihrer Klassengemeinschaft und dem Glauben zu beschaftigen.
Die TdOs wurden insgesamt mir 13.077€ aus JBM-Mitteln bezuschusst.

Bewertung

Tage der Orientierung bieten Schuler*innen und Schulen die Méglichkeit,
zwischen einem stark standardisierten Schulalltag wertvolle Tage mit
Entschleunigung, Sinnsuche und Gemeinschaft, die durch Methoden und Werte
der Jugendarbeit gepragt sind. Sie sind ein gewinnbringender Begegnungsort
der Systeme Schule und verbandliche Jugendarbeit.

Die Fokussierung des BDKJ DV Augsburg auf Férder- und Mittelschulen ist
wichtig und gut, da wir im Bistum Augsburg die beste finanzielle Unterstiitzung

leisten kénnen.

AUSBLICK
Der BDKJ DV Augsburg wird weiterhin TdOs
HIGHLIGHT veranstalten und bezuschussen, die Griinde hierfiir
Mein Highlight sind die wurden genannt. Die Hohe der Bezuschussung ist
Rickmeldungen der jedoch abhangig von den JBM-Zuschissen von
Lehrer*innen von Klassen, Landesebene.

die an TdOs teilgenommen
haben und von dem Wert
und den Wirkungen der

TdOs berichten. 25



KURZ GESAGT:

2.1.5 D KJ @ e Bezuschussung

von 6 Projekten
cA :
i Generieren von
Kapital

Alexander Lechner & Veronika Wenderlein * Erneuerung der
Werbematerialien

Die BDKJ Stiftung konnte im Berichtszeitraum 6 Projekte erfolgreich mit 4.171,63
€ fordern. Des Weiteren hat die BDKJ Dibzesanstelle wieder eine
Blutspendeaktion im Moritzsaal im September veranstaltet. Zum Sterbetag von
Bischof Simpert hat auBerdem eine Bischof-Simpert-Vesper in Heilig Kreuz
stattgefunden mit anschlieBendem Get-Together. Trotz eher geringer
Beteiligung konnten einige Spenden generiert werden. Zudem wurden wieder
Adventskalender zum Wohle des SKF Augsburg und der BDKJ Stiftung verkauft.
Das Stiftungskuratorium ist aktuell auBerdem mit der Uberarbeit der

Werbematerialien beauftragt.

Bewertung
Das Engagement der BDKJ Stiftung ist ein Schwerpunkt in der Arbeit des BDKJ
Diézesanvorstands. Vor allem in Zeiten von Sparprozessen und nicht-
bedarfsgerechter Ausstattung von &ffentlicher Seite, ist die BDKJ Stiftung ein
wichtiger Drittmittelgeber, um Jugendarbeit weiterhin méglich zu machen. Die

Arbeit im Stiftungsbeirat ist sehr positiv und gewinnbringend.

AUSBLICK

Der BDKJ Didzesanvorstand wird sich weiterhin
HIGHLIGHT intensiv in der Stiftungsarbeit engagieren und
Veranstaltungen  zum  Wohle  der  Stiftung

Bezuschussung vieler durchfihren. Im kommenden Jahr wird weiter aktiv
ezl Pefelis an der Uberarbeitung der Werbematerialien

gearbeitet.
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KURZ GESAGT:

2 ] 6 @Eg@HlE@HTS e Querschnitts
 SPEZIFISCRHE cufgabs
A@E”T e Wehrplicht

Alexander Lechner & Veronika Wenderlein

Im Jahr 2025 nahm Monika Ettig an den Vollversammlungen des Frauenforums
im Bistum Augsburg teil. Sophia Vogel (Fachstelle Madchenpadagogik Talitha)
ist aktuell weiterhin Teil des Sprecherinnenteams.

Das Engagement in der Mannerarbeit wurde hauptsachlich auf Landesebene
eingesetzt. In der intensiven Auseinandersetzung mit dem Thema Wehrpflicht
wurde weitergefiihrt. Zudem werden Uberlegungen angestellt, inwiefern eine

Beratungsstelle fir Wehrpflicht beim BDKJ eingerichtet werden kann/soll.

Bewertung

Die beiden Treffen des Frauenforums pro Jahr sollten vom BDKJ wahrgenommen
werden, weil in diesem Gremium eine Chance zur Vernetzung und zum

Austausch besteht. Die zeitlichen Ressourcen, die dafiir aufzuwenden sind, sind

tberschaubar.
AUSBLICK
Der Vorstand hat sich dazu entschieden keinen
HIGHLIGHT Schwerpunkt auf aktive geschlechterspezifische

Arbeit zu legen. Die geschlechtsspezifische Arbeit

wird weiterhin als Querschnittsaufgabe in den

verschiedenen Gremien eingebracht.




'\l' KURZ GESAGT:
S T IE @ J\- e Die Sternsingeraktion
2 5 2 .] D ist eine BDKJ-Aktion!
g[N@ER ¢ Esist eine gute
Sache, an der man
A K T “ @ N weiterarbeiten sollte.
Monika Ettig Herzliche Einladung
im nachsten Jahr

dabei zu sein.

Es wurde sich auch in diesem Jahr bei der Diézesaneréffnung der
Sternsingeraktion im Bistum Augsburg stark beteiligt. Die Eréffnungsfeier fand
in der Pfarreiengemeinschaft Aichach statt und wurde von diézesaner Seite
von Dr. Peter Frasch (Abteilung  Weltkirche), Harald  Weber
(Ministrant*innenreferat) und Monika Ettig geleitet. Die Aktion war ein voller
Erfolg, der Tag war wunderbar gestaltet und 200 Sternsinger-Kinder hatten
eine groBe Freude. In diesem Jahr wurde fur Bangladesh gesammelt und

deutschlandweit wurden mehrere Millionen Euro gespendet.

Bewertung

Die Sternsinger-Didzesaneréffnung war eine der Veranstaltungen, in die am mit
meisten Arbeitszeit im Herbst geflossen ist. Es hat groBe Freude gemacht und
neue Freundschaften und Kontakte sind entstanden, auBerdem hat die Aktion

eine groBe AuB3enwirksamkeit in Kirche und Welt.

AUSBLICK

Da die Teilnehmer*innenzahlen in den letzten
Johren  stark  rucklaufig  sind  findet  ein
Perspektivengesprach mit dem Vorbereitungsteam
und Benedikt Huber statt (vor ein paar Jahren
HIGHLIGHT waren es wohl bis zu 500-800 Teilnehmende). In

Die Aktion und der Tag einigen anderen Bistimern gibt es bereits neue,

an sich war mein
Highlight des Jahres sehen missen, wie es mit der Eréffnungsfeier

andere Formate und man wird auf lange Sicht

weitergeht. Bischof Bertram ist diese Form

allerdings sehr wichtig.
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KURZ GESAGT:

222 MISEREOR st
FDOFFNUNG | St

Erwachsenen-
Alexander Lechner verbanden

Im Jahr 2025 hat die diézesane Eréffnung der Misereor Fastenaktion am
16.03.2025 in Neu-Ulm stattgefunden. Die Hauptverantwortung fiur die
Vorbereitung wechselt jahrlich in der Verbandekonferenz und lag beim KDFB.
Veronika und Alexander waren bei der Eréffnungsveranstaltung anwesend und
haben Inhalte des Schokoparcours vorgestellt.

Im Jahr 2026 liegt sie bei der Katholischen Landvolkbewegung. Wir bringen uns

ausschlieBlich in die Durchfiihrung mit ein.

Bewertung

Die diézesane Eréffnung ist in jedem Jahr eine Veranstaltung, bei der sich die
didzesanen Verbande gut prasentieren kénnen, wie auch auf der Misereor
Eroffnung 2025. Jedoch ist die didzesanweite Resonanz auf die Angebote vor
Ort fraglich. Die Veranstaltung 2026 liegt nicht im Berichtszeitraum, der Bericht
erfolgt mundlich.

AUSBLICK
Auch weiterhin soll eine Beteiligung an diézesanen
HIGHLIGHT Eréffnungsaktionen stattfinden. So kann sich der

i 1 ~ H . . . -.1-
icn Mgl gl s ke BDKJ gut im Bistum présentieren und die Solidarité

Miteinander der unter den Verbanden im Bistum gestarkt werden.
Verb&nde und der
bunte

Eréffnungsgottesdienst.
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KURZ GESAGT:

BECLEITUNG
2.2.3 JUGENDPRAKTIKUM + Eoletvichtig b
PRIESTERSEMINAR haben um it don

Seminaristen Kontakt

zu kntipfen

Monika Ettig

Im Rahmen der Ausbildung am Priesterseminar findet ein sechswochiges
Jugendpraktikum statt. Die Auswertung zum Abschluss der Praktikumszeit
tbernimmt der BDKJ Augsburg. Drei Seminaristen besuchten den Kurs, der zur
Auseinandersetzung mit den Erfahrungen wahrend des Praktikums, den
eigenen Charismen und der Rolle als Begleiter von Jugendlichen anregen will.

Bei der letzten Auswertung war noch Florian Stadlmayr als Prases dabei.

Bewertung

Die Aufteilung von Einfiihrung in das Jugendpraktikum durch das Bischéfliche
Jugendamt und die Auswertung durch den BDKJ hat sich bewdhrt. Der Kontakt zu
den Seminaristen ist eine gute Mdglichkeit, die Jugendverbandsarbeit auch
dann zu thematisieren, wenn keine Person bei einem Jugendverband das

Praktikum absolviert hat.

AUSBLICK

An der bisherigen Aufteilung wird festgehalten. Die
HIGHLIGHT nachste Auswertung findet im Juni/Juli 2026 statt.

Der rege Austausch!




KURZ GESAGT:

r2a JUGENDWERK o=
WOCHE

Austauschformat

e Thema: Mentale

Monika Ettig Gesundheit

Die Jugendwerkwoche fand im Februar 2026 unter dem Titel ,Mentale
Gesundheit in der kirchlichen Jugendarbeit” statt. Das Fortbildungsformat
findet mittlerweile nur noch alle zwei Jahre statt und wurde auf 2 Tage
reduziert. Als Vorbereitungsteam waren von Seite des BDKJ Monika Ettig und
Sophia Vogel (Talitha) beteiligt, von BJA Seite Benedikt Huber und Lisa
Klasmeier. Das sehr aktuelle Thema zog viele Menschen an, es gab tber 120
Anmeldungen. Das Fortbildungsangebot ist ein wichtiges Austausch- und
Vernetzungsformat innerhalb der in der Jugendarbeit tatigen im Bistum.
Traditionell findet die Verleihung des Bischof-Simpert-Preises und die Feier der
Bischof-Simpert-Vesper statt.

Bewertung
Zum Zeitpunkt des Schreibens des Rechenschaftsberichts fand die
Veranstaltung noch nicht statt. In die Vorbereitung ist sehr viel Arbeitszeit
geflossen. Die Vorbereitungstreffen waren sehr konstruktiv und es wird sicher
eine tolle Veranstaltung, bereits im Vorfeld wurden die Workshop-Angebote und

das Programm von auBen gelobt.

AUSBLICK
HIGHLIGHT Die nachste Jugendwerkwoche wird im Jahr 2028
Ein Highlight wird es stattfinden, das Thema ist noch nicht festgelegt.

sicher auf der
kommenden
Veranstaltung geben.
Das Vorbereiten hat

groBe Freude gemacht.
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KURZ GESAGT:

oo s BISCHOF-
=2 SIMPERT- i
PREIS Tt

Veronika Wenderlein Finanzierung als
Herausforderung

In diesem Jahr wurde der Preis zum 29. Mal verliehen. Die Preisverleihung fand
am 9. Februar 2026 im Rahmen der Jugendwerkwoche statt. Insgesamt wurden
19 Projekte eingereicht. Der spirituelle Sonderpreis wird weiterhin von
Verb&andereferent Dominik Zitzler gestiftet, fur den Innovationspreis konnte
Thomas Wienhardt als Stifter gewonnen werden. Die Jury setzte sich aus
Vertreter*innen des KIW, der Jugendpolitik sowie aus diézesanen Gremien
zusammen.

Aufgrund der Auflésung des Katholischen Jugendwerks muss die Finanzierung
des Bischof-Simpert-Preises perspektivisch neu gedacht werden. Fir das
kommende Jahr ist sie noch gesichert; erste Uberlegungen wurden bereits

angestoBen und sollen nach der Diézesanversammlung vertieft werden.

Bewertung
Auch im Jahr 2025 konnte der Bischof-Simpert-Preis erfolgreich verliehen

werden und bleibt ein wichtiges Instrument zur Wiurdigung von

Jugend(verbands)arbeit.

AUSBLICK
HIGHLIGHT Die drei Preise sollen auch 2026 vergeben werden.

Dabei gilt es weiterhin, aktiv zur Einreichung

Mein Highlight war qualitatsvoller Projekte aus der

in diesem Jahr die Jugend(verbands)arbeit zu motivieren.
feierliche

Preisverleihung.

30



KURZ GESAGT:

GEMEINSAMER T clote

Demokratie,

2.2.6 STUDIENTAG Verantwortung -

Extremismus-

MIT DEM BJA e

Alexander Lechner Jugendarbeit”
¢ Sehr gutes Format

e 2026 wieder

Der gemeinsame Studientag wurde im Mai 2025 zum Thema ,Glaube,
Demokratie, Verantwortung - Extremismus-Prévention in der kirchlichen
Jugendarbeit” in den Raumen der Jugendstelle Augsburg durchgefihrt.
Vorbereitet wurde er durch Julia Poléskei (Jugendreferentin Jugendstelle
Augsburg) und Alexander Lechner. Es war eine intensive inhaltliche
Auseinandersetzung mit den Themen mit einem externen Referenten des
Kompetenzzentrums Demokratie und Menschenwiirde der Katholischen Kirche
Bayern. Gleichzeitig war ausreichend Zeit, damit Referent*innen des BJA mit

den Referent*innen der Jugendverbdnde ins Gesprach kommen.

Bewertung

Der Studientag war ein voller Erfolg: inhaltlich und aufgrund der liebevollen

Bewirtung durch die Jugendstelle Augsburg.

AUSBLICK
HIGHLIGHT Ein gemeinsamer Studientag 2026 ist angedacht.

Mein Highlight war die
intensive
Auseinandersetzung von
vielen Menschen in der
katholischen Jugendarbeit
mit dem Thema

Extremismuspravention. 3]




KURZ GESAGT:

U ST e Gute
AuBenwirkung
e jugendpastorale
Handreichung

* gute

R
KON

Monika Ettig

Zusammenarbeit

Wie jedes Jahr wird von BDKJ und BJA ein Arbeitsheft zum Christkénig-Tag
herausgegeben, der Sonntag der Jugendkollekte. Christkénig ist immer am
letzten Sonntag vor dem ersten Advent. In diesem Jahr war das Thema ,, Jesus -
der Held in dir”. In dem Heft werden verschiedene Materialien angeboten, sei
es fur Jugendgottesdienste oder Gruppenstunden. Im letzten Jahr wurde das
Heft von Monika Ettig (BDKJ), Harald Weber (Ministrantenreferent) und Antonia
Gentgen (Jugendstelle Donauwérth) gestaltet.

Bewertung

Das Heft hat eine gute AuBenwirkung ins Bistum. Es war unter anderem eine
Seite der 72-h Aktion enthalten. Die Arbeitszeit dafirr halt sich in Grenzen. Es
ware schén, wenn das Heft mit seinem Inhalt noch mehr Einzug in die
Verbandswelt hatte.

AUSBLICK

HIGHLIGHT Auch beim nachsten Heft wird Monika Ettig
mitwirken. Fur das ndchste Heft ist Benedikt Huber

(Didzesanjugendpfarrer) mit im Vorbereitungsteam.

Gutes Miteinander
BJA/BDKJ




KURZ GESAGT:

GRUNDKURS - et
<25 KIRCHLICHE iy
JUGENDARBEIT | e

e Netzwerken mit

Monika Ettig

neuen pastoralen
Tobias Wolf (ehemaliger Didzesanjugendpfarrer), Lisa Mitarbeitenden
Klasmeier und Monika Ettig haben die Werkwoche fur

pastorale Berufseinsteiger*innen gemeinsam erarbeitet und

zusammen mit Referent*innen durchgefihrt.

Der Kurs fand von Dienstag bis Donnerstag statt, teils im Verbandehaus, teils in
der Jugendstelle Augsburg. Inhalte waren u.a. die Auseinandersetzung mit den
Jugendpastoralen Leitlinien, das Kennenlernen der Fachstellen von BJA und
BDKJ und der Jugendverbande im BDKJ und den damit verbundenen
Raumlichkeiten, ein Besuch im Café Schilertreff, das Kennenlernen einer
Jugendstelle, zu Zuschiissen und in Versicherungsfragen. Auch unterschiedliche
Méoglichkeiten fur Jugendliche den Glauben zu leben wurden thematisiert und

erlebbar gemacht wie zum Beispiel eine Kinderdomfiihrung.

Bewertung
Die Ausbildung fir pastorale Mitarbeiter*innen sieht den Kurs vor, der eine
Chance fir die verbandliche Jugendarbeit in unserem Bistum ist. Oftmals hatten
die Personen in den pastoralen Ausbildungen bisher keinen Kontakt mit
Jugendverbanden. Der Kurs vermittelt zumindest einen kleinen Einblick und
bietet Kontaktméglichkeiten zu den Stellen und Bildungsreferent*innen der
Jugendverbande im BDKJ.

HIGHLIGHT AUSBLICK
Der ndachste Kurs wird erst im Herbst 2027
gutes stattfinden, da Kurse ab jetzt durch die weniger
Miteinander werdenden  Auszubildenden  zusammengelegt

werden.
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KURZ GESAGT:

WERKW@@HE e Keine Werkwoche
F@R fur Ordensleute
ORDENSLEUTE

Monika Ettig

Im Jahr 2025 fand keine Werkwoche fir Ordensleute statt.

AUSBLICK

Eventuell steht im Sommer 2026 wieder ein Format an, bisher wurde noch nichts

angefragt.

HIGHLIGHT




KURZ GESAGT:

2210 PENOVABIS ! deveramse

nun wird aber gut

und sinnvoll
* gute
Monika Ettig AuBenwirkung ins
Bistum

Die Abteilung Weltkirche organisiert die Bundeseréffnung der Renovabis-
Pfingstaktion 2026 unter dem Motto ,zusammen_wachsen - damit Europa
menschlich bleibt”. Dabei wurde von Anton Stegmair (Leiter der Abteilung
Weltkirche) um Mitarbeit von Seiten des BDKJ gebeten. Zundchst war ein
Format mit Caritas, Landvolk, und BDKJ geplant, die Kooperation hat sich aber
dann neu zusammengeschlossen: KHG/ESG (Katholische bzw. Evangelische
Hochschulgemeinde) mit BDKJ und Landvolk. Es wird ein Austauschabend
stattfinden bei dem eine ukrainische Studentin einen Vortrag tiber Jugendarbeit
in ihrer Lebenswelt unter Kriegsbedingungen halten wird, zudem soll es ein

Austauschabend werden.

Bewertung

In den letzten Jahren waren alle groBen Bundeserdffnungen im Bistum Augsburg
und das ist nun die letzte. Es wird sehr viel Arbeitszeit in diese Veranstaltungen

gesteckt, unserem Bischof sind diese Eréffnungsfeiern aber sehr wichtig.

AUSBLICK
HIGHLIGHT

Es wird eine Veranstaltung in den Raumen der
KHG/EHG am é. Mai ab 17:30 geben. Dazu

herzliche Einladung.

wird die Aktion
selbst sein, im

kommenden
Jahr




/2=

2.2.11 gTMNDEND 10.-13.06.2027
e Wir freuen uns!

KURZ GESAGT:

¢ Ndchste Aktion:

AKTION

Alexander Lechner

Didzesanstelle

erreichbar

er

Die ndchste 72 Stunden Aktion findet vom 10. bis 13. Juni 2027 statt. Zur
Unterstitzung in der Vorbereitung und Durchfihrung der Aktion wurde die

Referatsstelle Weltfairanderer zur Projektstelle 72 Stunden Aktion

neu

konzipiert. Simone Mitlehner hat diese Aufgabe ubernommen und ist seit
01.02.26 an der BDKJ Diszesanstelle tatig. Die Aktion wird entsprechend dem
Beschluss der BDKJ Hauptversammlung 2025 analog zu der 72h Aktion 2024

durchgefihrt werden. Weiter hat die Hauptversammlung einen regelmé&Bigen

Turnus der Aktion auf 4 Jahre beschlossen.

Bewertung

Wir freuen uns sehr auf die 72 Stunden Aktion. Jedoch sehen wir eine groB3e

Schwierigkeit in der Finanzierung, da wir voraussichtlich nicht mehr auf die

gleichen Quellen zurickgreifen kénnen.

HIGHLIGHT

Mein Highlight waren die
Rickmeldungen nach dem
Beschluss aus den BDKJ Kreis-
und Stadtverbanden, den
Jugendverbanden und den
Jugendstellen des BJA wie sehr
sich alle bereits auf die neue

Aktion freuen.

AUSBLICK

Die konkrete Vorbereitung der Aktion lauft nun
an und an der Diézesanversammlung kénnen
bereits konkretere Plane vorgestellt werden. Wir
wissen, dass viele Personen innerhalb der
Didzese bereits total hei3 auf die Aktion sind
und freuen uns auf krasse drei Tage mit so

vielen motivierten junge Menschen!
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KURZ GESAGT:
e [SKist fertig und

2.5.1 P@KVENTH@N liogt der DV zum

Beschluss vor
e Aufbauschulung
qualitativ

Alexander Lechner hochwertig und

wird wieder

angeboten

Das Thema Pravention stand dieses Jahr im Mittelpunkt der Arbeit. Das
institutionelle  Schutzkonzept (ISK) wurde in  Zusammenarbeit mit der
Praventionsstelle des Bistums erstellt und im BDKJ Diézesanausschuss intensiv
beraten und bearbeitet. Das ISK liegt der BDKJ Diézesanversammlung zum
Beschluss vor. Zudem wurden wieder durch die gemeinsame Arbeit der
Referent*innen der Jugendverbande eine Aufbauschulung Préavention 2025 und
zwei Veranstaltungen 2026 angeboten. Eine Zusammenarbeit mit dem BJA
wurde nicht weiter vorangetrieben. Das Ausstauschtreffen der Verb&énde zur

Erarbeitung der eigenen ISK wurde noch einmal angeboten.

Bewertung

Pravention ist ein immens wichtiges Thema, jedoch wurde die Arbeit an dem
institutionellen Schutzkonzept immer wieder hintenangestellt. Aufgrund der nun
geltenden Ausfihrungsbestimmungen des Bistums musste das ISK erneut
uberarbeitet werden. Die Aufbauschulungen haben eine sehr hohe Qualitat und
werden nachgefragt, wobei hier aus nicht allen Verbanden Teilnehmende

ersichtlich sind.

AUSBLICK
HIGHLIGHT
Mein Highlight ist die Die Aufbauschulung wird auf jeden Fall
eigenstandige, selbstorganisierte weitergefuhrt und weiter angeboten. Das ISK

Z beit d : ; A
usammenarbeit der wird im  néchsten Jahr anhand  des

Referent*innen der Verbdande, die
sich so intensiv mit dem Thema Ma Bnahmenko’rologs UmgeseTZT.
Pravention und der Durchfithrung
der Aufbauschulung beschaftigen.
Vielen Dank! 37
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KURZ GESAGT:

3.1 D“@ZESAKD it
VORSTAND e

Prasesstelle

e Fokusthema
2025/2026:

Priorisieren und

Alexander Lechner

Finanzieren

Der BDKJ Diézesanvorstand besteht seit 01.09.2025 aus Veronika Wenderlein
(Vorsitzende), Monika Ettig (Geistliche Leiterin) und Alexander Lechner
(Vorsitzender). Beratend ist Mathias Gleich Geschaftsfuhrer standiges Mitglied.
Leider hat uns Florian Stadlmayr zum Sommer verlassen, da seine Amtszeit
ausgelaufen ist. Das Prasesamt ist derzeit vakant. Gleichzeitig wurden die
Wochenarbeitszeit von Monika auf 35h erhéht. Um sich in der neuen Situation
als Team zu finden, wurde im Oktober 2025 eine begleitete Klausur
abgehalten. Hier wurde als Jahreshauptthema der ,Priorisieren und
Finanzieren"-Prozess herausgearbeitet. Zudem wird der Vorstand derzeit in

einem Team-Supervisionsprozess begleitet.

Bewertung

Die Arbeit im Vorstand ist teamorientiert, vertrauensvoll und kollegial. Im Hinblick
auf die Themenvielfalt ist die Vakanz der Prasesstelle deutlich zu spuren. Eine

Priorisierung der Themen konnte nur bedingt vollzogen werden.

AUSBLICK

Derzeit ist keine Verdnderung der personellen
Situation in Sicht.

HIGHLIGHT

Mein Highlight ist jede
Vorstandssitzung in der
intensiv die
Jugendverbandsarbeit

vorangetrieben wird.
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KURZ GESAGT:
F A @ [:{ o e Synergienprozess
sagt mehr Steuerung
e Ausbildungsformat
AUFSICHT
Didzesanvorstande/-
leitungen

Alexander Lechner * Delegation der
Fachaufsicht an

5.1.5

Einzelpersonen statt

Gremium

Innerhalb des Synergienprozesses wurde ein Augenmerk auf die Begleitung der
Fachaufsichten gelegt. Daher ist kurz nach Redaktionsschluss der
Berichtslegung ein Fachaufsichtsabend zur Ausbildung der ehrenamtlichen
Jugendverbands/-leitungen geplant. Des Weiteren wurden in mehreren

Diczesanstellen Gesprache zwischen Dienst- und Fachaufsicht gefihrt.

Bewertung
Die Begleitung der Fachaufsichten ist ein stdndiger Prozess der parallel zur
Dienstaufsicht durch den BDKJ Didzesanvorstand lauft. Eine Betreuung jeder

einzelnen Fachaufsicht hat leider nicht stattgefunden.

AUSBLICK
Der Prozess der Delegation der Fachaufsicht uber
Mitarbeitende in der BDKJ Dienststelle wird
zukunftig enger durch den BDKJ Dibézesanvorstand
gesteuert werden. So ist eine Wiedereinfihrung
der Vereinbarung zur Ubernahme der Fachaufsicht
zwischen Leitungsperson und Dienststellenleitung
vorgesehen. Zudem wird zukunftig ausschlieBlich
HIGHLIGHT mandatierten ehrenamtlichen Einzelpersonen die

Fachaufsicht tber Mitarbeitende Ubertragen, statt
Fachaufsicht ist die Chance

) _ . diese qua Amt an ein Gremium zu tUbergeben. Des
fur ehrenamtliche junge

Menschen immens zu Weiteren werden anhand eines Organigramms die
wachsen. Dafiir brauchen zustandigen Personen festgehalten.
sie geeignetes

Handwerkszeug. 40



DIOZESAN- 'Z::‘LEZ‘;’;??:;‘Q:
VE@SAMMLMN@ folgende Vakanz

e Beschluss zur

Finanzierung der

Veronika Wenderlein Jugendarbeit
¢ Studienteil: Kl und
Ethik

Im Marz 2025 fand eine Didzesanversammlung statt. Dabei wurde
Diézesanprases Florian Stadlmayr feierlich verabschiedet; das Amt konnte
jedoch nicht neu besetzt werden. In der Folge wurde eine Satzungsdnderung
angestoBen, um das Amt kunftig auch fir pastorale Mitarbeitende und Diakone
zu 6ffnen. Inhaltlich befasste sich die Versammlung unter anderem mit der
Finanzierung der Jugendarbeit. Der Studienteil widmete sich dem Thema

.Kunstliche Intelligenz und Ethik”.

Bewertung

Die Didzesanversammlung bestatigte sich erneut als wirksame Werkstatt der
Demokratie und als zentraler Ort der Interessenvertretung junger Menschen,

sowie als wertvoller Ort fiir Netzwerke.

AUSBLICK

Die ndchste Didzesanversammlung ist wieder als

HIGHLIGHT

Die gemeinsame Arbeit an ..
Prasenzveranstaltung geplant.
dem Antrag zur
Finanzierung der
Jugendarbeit -
gemeinschaftlich, aktiv

und demokratisch. 4]




KURZ GESAGT:

=z DIOZESAN- -

(Arbeits-)

AUSSCHUSS Gremt

e |SK, PuF und GVP

e Sehr aktives und
Alexander Lechner konstruktives

Arbeiten

Der BDKJ Didzesanausschuss hat im Berichtszeitraum 6 Mal getagt. Ein
standiger Begleiter war der Umgang mit dem Sparprozess Priorisieren und
Finanzieren. Des Weiteren wurde das Institutionelle Schutzkonzept intensiv
behandelt.  Dem  Dibézesanausschuss  wurde  zudem  der  neue
Geschaftsverteilungsplan des Vorstands vorgelegt, worauf die Priorisierung der
Themen beraten wurde. Er hat stets hybrid getagt. In den meisten Sitzungen
waren Gaste bzw. Personen aus den Leitungen der Jugend- und Kreis- und

Stadtverbande mit beratender Stimme anwesend.

Bewertung

Die Arbeit im BDKJ Diézesanausschuss war sehr erfillend. Der DA ist in der
kleinen Zusammensetzung sehr arbeitsfahig. Die gewdhlten Mitglieder haben
durchweg ihr Amt ernst und wahrgenommen. Die Beratung der Inhalte war stets
konstruktiv, divers und lebhaft.

AUSBLICK
HIGHLIGHT Der BDKJ Didzesanausschuss soll in der
Mein Highlight war die Sitzung Arbeitsweise belassen werden, selbstwirksam

liber Priorisieren und Themen bearbeiten und Beschliisse fassen.
Finanzieren in der immens
viele Verbandler*innen
anwesend waren, um ein fur
die Jugendarbeit sehr
relevantes Thema zu 42

bearbeiten.




KURZ GESAGT:

s4 BDKJ DIOZESE
AUGSBURG Y. . aEnss.

Hinblick auf Projekte

gestaltet sich

Alexander Lechner herausfordernd
e Guter und positive Arbeit

im Vorstand

Die Mitgliederversammlung des BDKJ Diézese Augsburg e.V. hat am 01.07.2025
das erste Mal in der neuen Zusammensetzung getagt. Schwerpunkt der Arbeit
war der Umgang mit den geringer werdenden Sachkostenmitteln und die damit
einhergehende Haushalts-plangestaltung. Den Vorstand stellen Alexander

Lechner (Vorsitzender) und Eva-Maria Konrad (stellv. Vorsitzende).

Bewertung

Die Arbeit innerhalb des Vorstands verlauft vertrauensvoll und kollegial.

AUSBLICK

Es gilt nun die Chancen der neuen
Zusammensetzung der Mitglieder-versammlung
HIGHLIGHT zu nutzen. Der Umgang mit weniger werdenden
Mitteln stellt uns weiter vor Herausforderungen.

Mein Highlight war die Zudem steht die Beantragung des Sachkosten-
konstruktive, flotte e.V.

zuschusses aus dem Didzesanhaushalt fir die
Jahre 2027/2028 im Frihjahr an.

Mitgliederversammlung.




KURZ GESAGT:

oo ¢ Solide Zuschusslage
3.4.] Z@S@H@SS E e Unzuverléssige
Zuschussrahmenbeding
ungen und -bearbeitung
des BDKJ Bayern
e Beantragung des

Mathias Gleich Doppelhaushalts
2027/2028 im Jahr 2026

Der BDKJ Augsburg konnte im Jahr 2025 Zuschiisse von verschiedenen

Institutionen beziehen. Wir méchten uns herzlich beim Bistum Augsburg

bedanken, das durch das personale Angebot die verbandliche

Jugendarbeit sehr stark unterstitzt.

Zudem unferstitzte das Bistum den BDKJ und die Jugendverbande in seiner
Haushaltsverantwortung mit einem Sachkostenzuschuss in Héhe von 170.670€. Hinzu kamen
4.000€ des Bischofshauses als Zuschuss, um den Bischof-Simpert Preis ausrichten zu kénnen.
Aus Mitteln des Bezirksjugendrings erhielt der BDKJ DV Augsburg im Jahr 2025 5.941€ fur
zentrale Planungsaufgaben.

Fir das Projekt ,jetzt WELTfairANDERN” stellte der BJR 3.412€ an Zuschiissen zur Verfiigung.

Im Zuschussbereich JBM zahlte der BDKJ Bayern (Stand 30.01.2026) erst 35% (56.850€) der
beantragten Zuschisse des Jahres 2025 (230.804€) aus, im Bereich AEJ wurden noch keine

Zuschusse ausgezahlt.

Bewertung

Die Situation des BDKJ DV Augsburg im Bereich der Zuschiisse kann als stabil und verlasslich bewertet
werden. Die Ausnahme hiervon ist die Zuschussbearbeitung des BDKJ Bayern in den Bereichen AEJ und
JBM. Sowohl die Rahmenbedingungen (z.B. fehlende Weiterleitungsvertrage) als auch die
Zuschussbearbeitung (fehlende Antragsbearbeitung, keine bzw. unvollstandige Auszahlung von
Zuschissen) stellt uns und die Zuschussnehmer*innen vor groBe Herausforderungen und ist schadlich fur

die katholische Jugendarbeit vor Ort.

AUSBLICK

HIGHLIGHT Im Jahr 2026 wird der Doppelhaushalt 2027/2028 verhandelt
Mein Highlight ist die und beantragt. Dieser wird sich entscheidend fiir die finanzielle

reurdlielhe, cllwrenic Ausstattung der verbandlichen jugendpastoralen Arbeit sein.

kompetente Zuschussberatung
und -bearbeitung im BDKJ
Augsburg durch Monika
Schwarzenbacher und Andrea
Pfaffenzeller. 44




KURZ GESAGT:

342 FINANZEN e

e Stetige

Evaluation der

Finanzverwaltung

Mathias Gleich

Im Bereich der Finanzverwaltung gab es im Berichtszeitraum keine
nennenswerten Anderungen. Eine Umstellung auf digitale Belegablage war
aufgrund infrastruktureller und zeitlicher Fragen, vor allem im Zuge des Prozesses

Priorisieren, Finanzieren und Profilieren bislang nicht sinnvoll und méglich.

Bewertung

Die Buchhaltung und Prozesse im Bereich der Finanzen sind etabliert und
routiniert. Sie stellten sich als funktionierend und sinnvoll heraus. Die Steuerung

und das Controlling im Bereich Finanzen werden stetig verbessert.

AUSBLICK

HIGHLIGHT Das Thema digitale Belegablage bleibt als

anzustrebende Entwicklung erhalten. Die Prozesse
Mein Highlight ist, dass das im Bereich Finanzen werden stetig evaluiert.
gute Zusammenwirken von
Sekretariat, Buchhaltung
und Geschaftsfihrung den
Finanzbereich in der BDKJ-

Didzesanstelle sehr effizient

45

und pragmatisch gestaltet.
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Alexander Lechner

KURZ GESAGT:

D e Wichtiges
N]DS Austausch-

gremium

RENZ

e Neues Prasidium

Die Jugendverbandskonferenz hat im Berichtszeitraum zweimal getagt. Hier

stand hauptsachlich der Austausch unter den Jugendverbanden und die

Finanzierung der Jugendarbeit im Fokus. Als Préasidium wurden Susanne Hummel

und Raphael Heinze verabschiedet und Selina Endres und Max Welser neu

gewahlt.

Bewertung

Die JVK ist ein immens wichtiges A
auf Didzesanebene. Insbesondere

Austausch hier essenziell.

ustauschgremium unter den Jugendverbdnden

im Prozess Priorisieren und Finanzieren ist der

AUSBLICK
HIGHLIGHT Die JVK wird wieder eingeladen werden, wobei
Mein Highlight war das hier die Beratung zum PuF-Prozess uns standig
informelle Treffen im begleiten werden.

Sommer, da dort
ungezwungen von Tages-
und Geschaftsordnung
gequatscht werden

konnte.
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KONFERENZ DER KURZ GESAGT:

e Wichtiges

5.6 KREHSD MND Austausch-
STADTVERBANDE | gemi
[DikO) e

Alexander Lechner Kreis- und

Stadtvorstdande

Die Didzesankonferenz der Kreis- und Stadtverbénde (Diko) hat sich im
Berichtszeitraum zweimal getroffen. Zusatzlich fand eine Sitzung vor und
wahrend der Diézesanversammlung 2025 statt, um die Stimmverteilung
abzusprechen und den Haushalt des Vorjahres zu beschlieen.

Die Diko beschlieBt tber Fragen, die ausschlieBlich das Verhaltnis der Kreis- und
Stadtverbande untereinander betrifft, ermdglicht Erfahrungsaustausch und
berat die Diézesanversammlung und den Diézesanvorstand. Das Présidium
besteht aus Michael Wenderlein (BDKJ KV Aichach-Friedberg) und Johle Sigl
(BDKJ KV Neuburg-Schrobenhausen). Es wurde Uber die Grindung eines
Kreisverbande e.V.s beschlossen und ein Ausbildungsformat fiur Kreis- und

Stadtvorstandsmitglieder beraten.

Bewertung
Die DiKo ist ein wichtiges Austauschgremium fur die Kreis- und Stadtvorstande.
Die Einrichtung des BDKJ DiKo e.V. stellt die BDKJ Dibzesanstelle vor neue
Herausforderungen und bringt Mehraufwand. Das lohnt sich aber, falls dadurch
fur die Kreis- und Stadtvorstande eine ehrenamtsfreundlichere, abgesicherte

Arbeitsweise gestalten |asst.

HIGHLIGHT AUSBLICK

Mein Highlight war Die DiKo wird wieder eingeladen werden, wobei
die DiKo mit dem hier der DiKo e.V. im Mittelpunkt stehen wird. Ein

Fecollies des Bl Ausbildungsformat fur die Kreis- und

e.V. und die

differenzierte

Stadtvorstande soll gestartet werden.

47
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KURZ GESAGT:

=5 WARL-
AUSSCHUSS -z

Monika Ettig

Der Wahlausschuss besteht aktuell aus: Vanessa Obermeier, Anna Hornung,
Michael Wenderlein, Benedikt Haunstetter und Monika Ettig (BDKJ Vorstand). Er
bereite nach wie vor die Wahlen im Vorfeld der nun anstehenden
Diézesanversammlung vor. Hierzu z&hlten vor allem die Wahlausschreibung und
der fristgerechte Versand diese Unterlagen. Die Absprachen hierzu fanden per
Mail und tber eine neue Whatsapp-Gruppe statt. Die Wahlleitung bei der nun

anstehenden Wahl sind natirlich ebenfalls Aufgabe des Wahlausschusses.

Bewertung

Absprachen und Aufgabenverteilung waren zundchst schwierig wegen Probleme
mit nicht angekommenen Mails des BDKJ. Uber eine Whatsapp-Gruppe wird nun

effektiver kommuniziert. Herzlichen Dank fir das Engagement!

HIGHLIGHT AUSBLICK

Auf der nun anstehenden Didzesanversammlung
stehen verschiedene Neuwahlen des Vorstands

und der Gremien an. Beim Wahlausschuss steht in

diesem Jahr keine Neuwahl an.




KURZ GESAGT:

Ablehnung der

.o SATZUNGS- | “mm.
AUSSCHUSS .=

Unterstiitzung der
KV/SV
e Gute und

zielgerichtete

Veronika Wenderlein

Zusammenarbeit

Der Satzungsausschuss besteht derzeit aus Vanessa Obermeier (BDKJ KV Weilheim-
Schongau), Eva Maria Konrad (KLJB), Marcus Kalusche (BDKJ Donau-Ries) und Simon
Steinmayer (KLJB). Begleitet wird er aus dem Diézesanvorstand von Veronika
Wenderlein. Im Berichtszeitraum trat der Ausschuss zweimal zusammen und beriet zu

den Satzungen der Kreis- und Stadtverbande sowie zur Diézesanordnung.

Die auf der letzten Diézesanversammlung angestrebte Satzungsdanderung zur Offnung
des Amtes des Dibzesanprases wurde von der Bundesebene abgelehnt, aufgrund von
einer fehlenden Anpassung der Zusammensetzung des Vorstands an die Ordnung der
Bundesebene. Da die Ablehnung nicht die inhaltlich angestrebten Anderungen betrifft
und formal als fehlerhaft eingeschatzt wird, legte der Diézesanvorstand Widerspruch

ein. Eine Entscheidung des Bundesvorstands steht noch aus.

Bewertung

Der Satzungsausschuss arbeitete im Berichtszeitraum zuverlassig und ermdglichte die
Genehmigung weiterer Ordnungen. Die Ablehnung der Ordnung durch die
Bundesebene kam uberraschend. Es gilt im Gesprach mit dem Satzungsausschuss und

dem Bundesvorstand eine Lésung zu finden.

HIGHLIGHT
AUSBLICK
Der Ausschuss steht weiterhin fir Beratungen zur
Widerspruch Verfugung und  unterstutzt die  Kreis- und
. Stadtverbande bei der Umsetzung anstehender
schreiben

Satzungsdnderungen. Zudem wird die Ablehnung der

Satzung uns weiter beschaftigen.
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KURZ GESAGT:

B D K tﬂ L A @ Bedarfsgerechte

4 . 5 ) Ausstattung als

D Standardthema und

BAVERN | o=
#auftriebgeben

¢ Jugendpolitische

Alexander Lechner i
Gespréche

e Gutes Miteinander

Durch die Teilnahme an den Landesversammlungen, den Landesausschuss-sitzungen, der
Diézesanverbandekonferenz und der Konferenz fir katholische Jugendarbeit war der BDKJ
Diézesanvorstand mit der gewdhlten Delegierten Johanna (Johle) Sigl in allen
beschlussfassenden Gremien des BDKJ Bayern aktiv beteiligt. Alexander Lechner ist weiterhin
in den erweiterten Landesvorstand gewdahlt. Die im Berichtszeitraum behandelten Themen
waren die Positionierung zum Thema Wehrpflicht, Demokratie und die Jugendpolitische
Strategie des BDKJ Bayern. Das maBgebliche Thema war und ist weiterhin die Finanzierung
und bedarfsgerechte Ausstattung der Jugend(verbands)arbeit, insbesondere die Kontingent-
bewirtschaftung innerhalb des BDKJ Bayern. Uber den BDKJ Bayern ist die katholische
Jugendverbandsarbeit im Bayerischen Jugendring in vielen wichtigen Gremien (z. B. dem BJR-
Vorstand und Vollversammlung) vertreten. Das ermdglicht uns Kontakt zur Politik zu halten,

aber auch an wichtigen Entscheidungen innerhalb des Jugendrings zu partizipieren.

Bewertung
Wir bewerten die Vertretungsarbeit beim BDKJ Bayern als wichtig und gewinnbringend. Die

kollegiale Zusammenarbeit mit den bayerischen BDKJ Didzesanverbanden und Akftivitat im
Landesvorstand ist wichtig und bietet einen groBen Mehrwert. Der Einsatz auf Landesebene

bietet besonders jugendpolitisch Gelegenheiten zur Lobbyarbeit.

HIGHLIGHT
Mein Highlight ist
jedes Jahr der

AUSBLICK

Wir werden uns in Zukunft weiter nach Kraften engagieren,

um den BDKJ Bayern aktiv mitzugestalten. Die Perspektive

Parlamentarische
der BDKJ Diézesanverbande und Antragsteller*innen im

LSl SpEME T Blick zu behalten ist hierbei eine groBe Chance.

mit der Landespolitik
auf Augenhshe
51

diskutiert werden

kann.



KURZ GESAGT:

JUGENDAMTS. =
4351 LEITER- e
KONFERENZ

Monika Ettig

Die Jugendamtsleiterkonferenz tagt zweimal im Jahr. Bisher war Florian
Stadlmayr als ehemaliger Prases fir diese Aufgabe zusténdig, im Anschluss fuhr
einmal Alexander Lechner auf die Konferenz und nun liegt die Aufgabe bei
Monika Ettig.

In den Sitzungen in Nurnberg und Passau wurde viel Uber die anstehende
Leistungsstatistik, uber die Jugendpléane in den Bistimern oder tber Aktionen wie

den anstehenden Weltjugendtag gesprochen.

Bewertung

Die Treffen sind fur die Vernetzung und den Austausch sehr wichtig. Markus
Sturm (BDKJ Landesstelle) als neuer BDKJ Prases bereitet gemeinsam mit dem
Landjugendseelsorger  Christoph ~ Reich  und  Florian  Hérlein  (BDKJ

Landesvorsitzender) die Konferenz vor und leitet sie engagiert.

HIGHLIGHT
AUSBLICK

Das ndchste Treffen findet am 13. Oktober in
Nurnberg und am 27./28. Januar in Bamberg statt.




KURZ GESAGT:
4.4 BDRJ BUNDES- g
VE@AND f:: /;(l;*r;n: 10.-13.

e Arbeit zu

Veronika Wenderlein verschiedenen
Themen

Im Mai 2025 fand die jahrliche Hauptversammlung statt. Hier fanden Wahlen fur den
Bundesvorstand statt und Volker Andres (Bundesvorsitzender) und Henner Gadtke
(ehrenamtlicher Bundesvorsitzender) wurden gewdhlt. Stefan Ottersbacher (Bundesprases)
und Gregor Podschun (Bundesvorsitzender) wurden verabschiedet. Gregor wird als
Geschaftsfuhrer weiterhin im BDKJ auf Bundesebene tatig sein. Im Rahmen der
Bundekonferenz im November wurde eine auBerordentliche Hauptversammlung anberaumt
und Lisa Quarch als Geistliche Leitung gewahlt.

Auf der Hauptversammlung sowie der auBerordentlichen Hauptversammlung wurde zu
verschiedenen Themen inhaltlich gearbeitet, beispielsweise einer Positionierung gegen
Rechtsextremismus, zu Wehrpflicht, zu Generationengerechtigkeit und auch zur Zukunft von
Jugendarbeit. Thematisiert wurde auBerdem die 72 Stunden Aktion, hier wurde ein Datum
(10.-13. Juni 2027) und ein Turnus von vier Jahren festgelegt. AuBerdem ging es um die
Finanzierung der Aufarbeitungsstudie. Hierzu wurde ein Finanzierungsmodell diskutiert und

beschlossen.

Bewertung

Die Teilnahme an den Gremien des Bundesverbandes ist nach wie vor wichtig. Die
Diskussionen auf der Bundeskonferenz waren sehr zielfilhrend und die Rickmeldungen an die
Arbeitskreise, Fachreferent*innen und an den Bundesvorstand fiir die Weiterarbeit wichtig. Es
ist zu hoffen, dass die Gesprache sich in der Arbeit der Personen, die eine Ruckmeldung

erbeten haben, niederschlagen.

HIGHLIGHT AUSBLICK

Aufgrund von fehlenden zeitlichen Ressourcen wird an der
kommenden  Bundesfrauenkonferenz  leider niemand
Hauptversammlung teilnehmen  kénnen.  Die  Teilnahme  an  der
hat viel Spaf Hauptversammlung und an der Bundeskonferenz wird nicht

gemacht in Frage gestellt.
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ARBEITSSTELLE ™~
4.4.5 FlUR JUGEND- | spomende Thener
SEELSORGE ——

Bistum Augsb
Monika Ettig o IR

wahrnehmen

Die ,Jahreskonferenz Jugendseelsorge” der afj (Arbeitsstelle fur Jugendseelsorge der
Deutschen Bischofskonferenz), an der alle Jugendamtsleiter, Diézesanjugendpfarrer
und je nach Struktur die BDKJ-Prasides, die geistlichen Verbandsleitungen des BDKJ
und seiner Mitgliedsverb&nde, der Jugendbischof sowie weitere geladene Gaste aus
dem Bereich der katholischen Jugendarbeit in Deutschland teilnehmen, fand im
November 2023 im Haus Georgsmarienhitte (Erzbistum Osnabriick) zum Thema Kl in
der Jugendarbeit, Chancen und Perspektiven” statt.

Die  Weiterentwicklung  christlicher ~ Glaubenslehren  durch  KI'  wurden in
Expertenvortragen behandelt. Die Workshops boten Einblicke in die Praxis und gaben
die Méglichkeit der Ubertragung auf die eigenen Arbeitsprozesse.

Monika Ettig war die einzige Teilnehmerin aus dem Bistum Augsburg.

Bewertung

Der inhaltliche Teil der Jahreskonferenz war ein interessanter Einblick. Das Thema der
Fachtagung hat nicht immer direkte Relevanz fur die eigene Arbeit, ist aber bisher
immer mit guten Referent®innen vorbereitet gewesen. Die Vernetzung mit den

Kolleg®innen auf Bundesebene ist nicht nur wichtig, sondern auch gewinnbringend.

HIGHLIGHT AUSBLICK

Es ist wichtig, dass mindestens eine Person aus dem

Bistum Augsburg an Konferenz und Tagung der afj

teilnimmt und die Perspektive und die Erfahrungen aus
Dl AU eL e Gl dem Bistum einbringt.
den anderen

Bistimern
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KURZ GESAGT:

5 -| e Erfolgreiche
O jU@EN@@”N@E Vorstandswahlen
e Abschluss des
Jugendprogramms
e Erfolgreiche

Veronika Wenderlein Budgetverhandlung

Der Bezirksjugendring Schwaben ist der Zusammenschluss der im en mit dem Bezirk

Bezirk Schwaben tatigen Jugendverbénde und der 14 Kreis- und

Stadtjugendringen mit tber 400.000 Mitgliedern. Sie vertreten deren

Interessen und Anliegen in Politik, Gesellschaft und Offentlichkeit und

begleiten und férdern die Anliegen der Jugendverbande. Zudem

betreibt der BezJR die Jugendbildungs- und Begegnungsstatte

Babenhausen (Jubi).

Bei der vergangenen Friithjahrsvollversammlung standen regulére Vorstandswahlen an und

Veronika Wenderlein wurde in ihrem Amt als stellvertretende Vorsitzende bestatigt. Im

vergangenen Jahr wurde das Jugendprogramm mit dem Bezirk tberarbeitet und an der

Herbstvollversammlung positiv verabschiedet. Das Jugendprogramm regelt die Arbeit zwischen

Bezirk und BezJR und dient als eine Art Grundlagenvertrag. Im vergangenen Jahr haben

auBerdem Feierlichkeiten anlasslich 70 Jahre BezJR Schwaben stattgefunden, in Form von

einem Festakt nach der Frihjahrsvollversammlung, einer Oldtimer-Bustour durch Schwaben

und eines Podcasts. Zudem wurden die Budget-Verhandlungen mit dem Bezirk erfolgreich

abgeschlossen. Fur die Vollversammlungen waren in diesem Jahr Lucas Wiedemann, Monika

Ettig, Raphael Heinze und Robin Gillich delegiert - vielen Dank fir diese Vertretungsarbeit.

Bewertung
Die volle Besetzung des BezJR Vorstandes ist sehr positiv zu bewerten, auch die erneute Wahl einer
BDKJ Vorsitzenden in den Vorstand. So ergeben sich gute Kontakte des BDKJ in die Politik und Synergien
kénnen genutzt werden. Die Zusammenarbeit mit Katja Olberger als Jugendbeauftragte des Bezirks
lguft in sehr engem Kontakt, sie ist sehr interessiert an den Themen der Jugendarbeit und am

persdénlichen Kennenlernen von Projekten und Aktionen.

HIGHLIGHT AUSBLICK

Im n&chsten Jahr wird die regulare Vorstandsarbeit im BezJR
weiter vorangehen. Vor allem der Kontakt zu den Kreis- und

T . Stadtverbanden wird im Fokus stehen. An der Jubi haben bereits
Feierlichkeiten zu 70
Jahren BezlR umfangreiche Sanierungsarbeiten begonnen, die im kommenden
anren Bezi = vor Jahr weitergefiihrt werden. AuBerdem feiert die Jubi ihr 40

allem die Oldtimer jahriges Bestehen mit einem Gartenfest.

Bustour war sehr cool!
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e gutes Miteinander

5 . 2 D ]@ Z ES E e Werfschatzung
B

mit Bistum und

Monika Ettig Bistumsleitung

Im Berichtszeitraum gab es ein Gesprach mit Generalvikar Dr. Wolfgang Hacker,
sowie Bischof Bertram Meier. Hier konnten wir einen guten Uberblick iiber
aktuelle Themen geben, die Interessen der Jugendverbandsarbeit innerkirchlich
vertreten und die Anliegen der Mitarbeiter*innen unserer Dienststelle anbringen.
Auch die Arbeit mit Verbandereferent DV Dominik Zitzler ist von hoher Achtung
und Wertschatzung gepragt.

Die Zusammenarbeit mit dem BJA lauft sehr gut, in vielen Themen wird
gemeinsam gearbeitet. Im Prozess ,Priorisieren und Finanzieren” wird

wertschatzend und miteinander gearbeitet.

Bewertung

Das Bistum Augsburg ist als Dienstgeber in Personalangelegenheiten unser
Hauptansprechpartner. In Personalangelegenheiten erfahren wir groBe und
kompetente Unterstitzung. Die Zusammenarbeit mit Hr. Breitsameter und Fr. Dirr
von der Personalabteilung lauft wertschatzend und Konstruktiv - vielen Dank
dafur!

AUSBLICK

HIGHLIGHT Uns liegt ein gutes Miteinander auf Augenhéhe am

Herzen, das gepragt ist von Wertschatzung und

Achtung, aber in der inhaltliche Sache kontrovers
sein kann. Am 15.07.2026 ist ein Gesprach des

Vorstands mit Bischof Dr. Bertram Meier geplant.




KURZ GESAGT:

BDKJ Vorstand ist im

52.2 SYNODALITAT

Alexander Lechner

e Blick von Jungen
Menschen einbringen

¢ Synodalitét als Haltung
in der
Jugendverbandsarbeit

erfahrbar machen

Zum Herbst 2025 wurde Alexander Lechner in das Synodalteam der Ditzese

Augsburg berufen. Die Berufung gilt fur drei Jahre. Aufgabe des Synodalteams

ist es im ersten Schritt die synodale Haltung innerhalb des Bistums zu

implementieren und Synodale Kirche erfahrbar zu machen. Alexander wurde,

gemeinsam mit Frau Maucher und Frau Prof. Riedl, beauftragt geeignete Wege

zu finden, um Verbanden und Initiativen das Thema Synodalitét naher zu

bringen. Des Weiteren hat er sich die Aufgabe gegeben die Zielgruppe Jugend

und junge Menschen besonders in den Blick zu nehmen.

Bewertung

Wir freuen uns sehr, dass ein Vorstandsmitglied des BDKJ in das Synodalteam

berufen wurde und die Chance bekommt die Bedarfe von jungen Menschen

miteinzubringen.

HIGHLIGHT

Mein Highlight ist die
konstruktive
Zusammenarbeit innerhalb
der Kleingruppe und das
intensive Ringen um die
Interpretation von synodaler
Kirche.

AUSBLICK

Derzeit sind fur die Zielgruppe Verbande, auch
Jugendverbande, zwei  Veranstaltungen  zur

Synodalen Ubung geplant. Herzliche Einladung!
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PRIORISIEREN | sesmmsee
5.2.3 UND oo

Strukturen
F]NANZ”E@EN * Hohe Priorisierung
der Mitarbeit im
Alexander Lechner Prozess

* Meilenstein im April

geplant

Der Sparprozess des Bistums Augsburg Priorisieren und Finanzieren st
vorangeschritten. Nach der Einsparung der Sachkostenmittel im gesamten Bistum um
ca. 15%, wurde die néchste Phase des Prozesses erreicht. Hier wurden AGs einberufen,
um innerhalb ihrer Handlungsfelder Vorschlage zu erarbeiten, wie die Arbeit mit
geringerer Ressourcenausstattung sinnvoll, zukunftsfahig gestaltet werden kann. Dabei
wurde der BDKJ Vorstand beauftragt gemeinsam mit der BJA-Leitung gemeinsame
Strukturen zu finden. Ziel des BDKJ Diézesanvorstands ist es hier bestmdgliche
Unterstitzungsstrukturen fur die Jugendverbandsarbeit mit kleineren Ressourcen zu
erméglichen.  In  die Beratung wurde der BDKJ Dibézesanausschuss, die
Jugendverbandskonferenz, der Reftreff und das Info-Café miteinbezogen. Des
Weiteren haben die Diézesanstellen und Leitungen der Jugendverbande mit immensem
Aufwand eine Nutzwertanalyse erarbeitet in der die Aufgaben der Diézesanstellen

priorisiert und mit Ressourceneinsatz gestaffelt wurden.

Bewertung
Die Mitarbeit im PuF-Prozess wurde durch uns stark priorisiert. Wir erachten das
aktive Einbringen in den Prozess fir sinnvoll und wirkungsvoll. Wir danken euch fur

euer Vertrauen und den Zuspruch.

HIGHLIGHT AUSBLICK
Mein Highlight ist die aktive Derzeit ist geplant der Steuerungsgruppe im April
Zusammenarbeit des BDKJ 26 einen Vorschlag fur die gemeinsamen Strukturen

Vorstands innerhalb der AG,

vorzulegen. AnschlieBend wird ein Change-Prozess
um mit intensiver

Vorbereitung die Experfise geplant, wie diese umgesetzt werden kénnen.

aus der
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einbringen zu kénnen.
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BDIKJ=BJk e
GESPRACHK + Yot

Miteinander

5.5.1

Monika Ettig

Das BDKJ-BJA-Gesprach ist stark gepragt von Wohlwollen und guter Zusammenarbeit.
Benedikt Huber und Lisa Klasmeier (von Seiten des BJA) und Alexander Lechner und
Monika Ettig beraten die gemeinsamen Anliegen der Jugendarbeit im Bistum Augsburg,
informieren sich Uber Aktuelles und Veranderungen aus den beiden Sé&ulen der
Jugendarbeit und suchen den Schulterschluss bei der Vertretung der Jugendarbeit
gegenuber der Bistumsleitung.

In der Zustandigkeit fand groBer Wechsel statt, nach dem Ausscheiden von Florian
Stadlmayr war zundchst Veronika Wenderlein dabei und schlieBlich wurde die Aufgabe
Alexander Lechner zugeteilt.

Zentrale  Arbeitspunkte  des  BDKJ-BJA-Gesprach  waren  Personelles, die
Jugendwerkwoche, die Leistungsstatistik, anstehende Veranstaltungen wie der
Ministrant*innentag oder die 72-h Aktion.

Bewertung
Die regelmafBigen Austauschgesprache sind sehr wichtig fur die gesamte Jugendarbeit
im Bistum Augsburg. Gemeinsam kénnen Anliegen mit gréBerer Bedeutung formuliert
und vorgebracht werden. In der Gemeinsamkeit bekommt die Unterschiedlichkeit der
angebotenen Jugendarbeit eine buntere Kontur und eine Heimat im Bistum. Gemeinsam

hat die Jugendarbeit im Bistum Augsburg eine starke Stimme und ist zukunftstahig.

AUSBLICK

Die Gesprache werden weiterhin unter den

HIGHLIGHT

erarbeiteten Aspekten stattfinden.




KURZ GESAGT:

-, DIOZESAN o

Kontaktarbeit

RA ” Jugendvertretung
im Didzesanrat ist

wichtig und wird
Alexander Lechner gehsrt

Der BDKJ ist im Diézesanrat mit zwei Stimmen, durch Laura Haug und Alexander
Lechner vertreten. Alexander Lechner ist Mitglied des Vorstands des
Diézesanrats. Des Weiteren ist dieser im Sachausschuss (SA) Erziehung und
Bildung als Sprecher und in der AG Synodalitat aktiv. Laura Haug engagiert sich
im SA Arbeit und Wirtschaft. Innerhalb des Prozesses ,Priorisieren und
Finanzieren” ist der Diézesanrat als Resonanzgruppe, also als zu informierendes
Gremium, tatig. Hier wird der Vorstand des Didzesanrats mit einbezogen. Thema
war innerhalb dieses Jahres die Positionierung zum Priorisieren und Finanzieren

Prozess

Bewertung

Die Arbeit im Diézesanrat gestaltet sich hin und wieder miuhsam, da ein kritischer

Blick auf die eigenen Strukturen und Prozesse oftmals fehlt.

AUSBLICK

Wir halten das Engagement im Didzesanrat
weiterhin fur wichtig und notwendig. Die Interessen
und Anliegen des BDKJ kénnen so kirchenpolitisch

auf einer weiteren Ebene bearbeitet werden.

HIGHLIGHT .
Wichtig ist auch, hier einen Uberblick tber die
Der Beschluss des kirchenpolitischen ~ Strémungen im  Bistum zu
Positionspapiers zur bekommen. Besonders durch die Schlisselrolle im

Teilhabegerechtigkeit
des SA Erziehung und
Bildung im

Prozess ,Priorisieren und Finanzieren” wird der
Mehrwert sichtbar.

Didzesanratsvorstand. 61
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[D)E e Wichtiges

Vernetzungs-

551 VERBA
KONFERENZ .z

Veronika Wenderlein verschiedenen

22 =z

Themen

In der Verbandekonferenz vernetzt sich der BDKJ als Vertreter der Kinder-
und Jugendverbande mit den katholischen Verbanden der Didzese
Augsburg. Sie findet unter der Beteiligung des Verbandereferenten
Domvikar Dominik Zitzler drei Mal jahrlich statt. Die Verbdande sind dort vor
allem durch ihre Bildungsreferent*innen oder Geschaftsfihrer®innen
vertreten. Die Treffen dienen dem Austausch und der Vernetzung innerhalb
der Verbande. Zudem rotiert die Verantwortung fur die didzesane
Eréffnung der Misereor-Fastenaktion in diesem Gremium. Wichtige Themen
im vergangenen Jahr waren: Eréffnung der Misereor-Fastenaktion und

Kommunalwahlen

Bewertung

Durch die Vernetzung und den Austausch in der Verbandekonferenz kénnen die
Verbande im Bistum geschlossen auftreten. Es ist weiterhin wichtig, durch den BDKJ die
aktuelle Situation und die relevanten Themen der Kinder und Jugendliche in den

Jugendverbanden mit in die Verbandekonferenz zu tragen.

AUSBLICK

Der BDKJ wird sich weiterhin in die Verbandekonferenz
einbringen und auch die neue Austauschméglichkeit mit
HIGHLIGHT . -
den Diézesanvorsitzenden nutzen. In Hinblick auf den
anstehenden Doppelhaushalt 2025/2026 und der

Arbeitsgruppe ,Priorisieren und Finanzieren” des Bistums

Synergien und

Zusammenarbeit mit ist es notwendig und sinnvoll, sich hier als Verb&ande gut

Erwachsenen- abzustimmen und gemeinsam Aufzutreten.
verb&nden
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o,  KATHOLISCHES | e
7 JUGENDWERK | i

fur die Arbeit und
die Zustiftung in die
BDKJ Stiftung

* Erinnerungsschrift
soll auf BDKJ

Homepage

Alexander Lechner

Das Katholische Jugendwerk Augsburg hat sich 2024 aufgelést und wurde
2025 liquidiert. In diesem Zuge hat der BDKJ Didzesanvorstand gemeinsam
mit dem Stiftungskuratorium und Stiftungsbeirat der BDKJ Stiftung
Augsburg einen Get-Together Abend veranstaltet in dem auf die
johrelange intensive Arbeit des Katholischen Jugendwerks zuriickgeblickt
wurde. Da der GroBteil des Vermégens des Katholischen Jugendwerks nach
der Auflésung an die BDKJ Stiftung zugestiftet wurde, hat der Vorstand des

KIW dies mit einer offiziellen Scheckibergabe besiegelt.

Bewertung

Die Arbeit des Katholischen Jugendwerks innerhalb der Jugendsozialarbeit
war bemerkenswert und verdient hohe Bewunderung. Sie haben an vielen
Schaffensorten jungen Menschen Perspektiven geschaffen und junge

Menschen auf ihrem Lebensweg unterstutzt. Vielen Dank fir euer

Engagement!
AUSBLICK
Auf der BDKJ Homepage wird im Stiftungsbereich
HIGHLIGHT eine Erinnerungsschrift online gestellt werden, um

die Arbeit des Katholischen Jugendwerks zu
Mein Highlight war die wiirdigen.
Verabschiedungsveranstalt
ung in der in Erinnerungen
geschwelgt wurde und ich
die Begeisterung fur die
Jugendsozialarbeit 63

mitfihlen durfte.



